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REUNION COMITE REDUCIDO

En la reunion del Comité Reducido celebrada en el dia de hoy se nos han
trasladado los siguientes temas:

PRODUCCION Y HORARIOS MES DE JULIO:

Inicio del periodo el 03/07 a las 6:00h.
Fin del periodo el 01/08 a las 6:00h.

e DOMINGOS TURNO DE NOCHE: Se preven 2 domingos los dias 9 y 16 de julio
en el Sistema 1.

e SABADOS DE PRODUCCION: no hay previsto ninguno.
¢ HORARIOS FERRAJE M3M4: 8 horas de lunes a viernes.

¢ HORARIOS TURNO DE NOCHE FERRAJE P24: 6 horas, 58 minutos de lunes a
viernes, domingos 7 horas, 23 minutos.

¢ HORARIOS TURNO DE NOCHE FERRAJE K9: 7 horas, 02 minutos.
¢ HORARIOS TURNO DE NOCHE MONTAJE S1: 7 horas, 37 minutos.
¢ HORARIOS TURNO DE NOCHE MONTAJE S2: 7 horas, 30 minutos.

e CKD: se prevé actividad de lunes a viernes y con una actividad en el turno de noche
de 6 horas y se habilitan los domingos 9 y 23.

e BATERIAS: se prevé actividad de lunes a viernes con una apertura en el turno de
noche de 6 horas.

COMISION DE EMPLEO

En materia de empleo nos informan que se procedera a formalizar la retirada de
clausula de variabilidad a 97 personas, cumpliendo asi los compromisos de convenio


http://www.sit-fsi.es/

que quedaban pendientes en este apartado y respondiendo a la solicitud del SIT-FSI
que se pudieran realizar sin tener que esperar a final de afio.

Asi mismo se nos informd que en cumplimiento de los objetivos de
digitalizacion del Grupo Stellantis el proceso de firma a partir del proximo 1 de julio
de los contratos de trabajo y sus prorrogas se realizara electronicamente a través de la
plataforma del proveedor Microdata que garantizara el cumplimiento de la normativa
de proteccidn de datos y actuara como encargado del tratamiento.

ASUNTOS VARIOS

4° EQUIPO

La Direccion nos comunica en relacién con la constitucion del 4° equipo del
sistema 2, a partir del proximo 16 de septiembre de 2023, y sin perjuicio de la
voluntariedad ya trasladada en muchos casos, se hace necesario iniciar un proceso de
modificacion sustancial de las condiciones de trabajo derivado del inicio de este
equipo.

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

Nos informan que después de analizar la posibilidad de crear un centro especial
de empleo, cumpliendo asi con el compromiso adquirido en la negociacion del
expediente de regulacion de empleo de 2023, se han iniciado los tramites,
identificandose inicialmente las actividades de lot a bord en la nave M y del
epowertrain en la nave S.

CALENDARIOS MANTENIMIENTO PINTURA

Con el inicio de la actividad del 4° equipo en el sistema 2, nos informan que se
hace necesario un equipo para realizar actividad en fin de semana para responder a las
necesidades de mantenimiento.

Ante esto se ha previsto un régimen de trabajo voluntario, con un equipo que
preste asistencia a la produccion en turno de sabado y domingo de 06:00 a 18:00 horas
y otro equipo preventivo de 18:00 a 06:00.

Integrando un total de 29 personas, 15 en la nave F y 14 en la nave P.

SKD

Se confirma la actividad de SKD del K9 para Argelia, se realizara en la nave de
CKD por lo que la actividad de la placa de recambios en la citada nave se reubicara
fuera del Centro. Aquellas personas de nuestra plantilla que estaban en este servicio
seran reubicadas en otras actividades retornando al régimen de horario propio.

Vigo, 26 de junio de 2023



